П Р И К А З № 30/2

по МОУ гимназии «Пущино»

12.03.2007г.         г.Пущино М.О.

 «О расширении функций

Совета гимназии, придании ему

статуса  Управляющего совета»

«О  внесении дополнений в

раздел 2 Положения о Совете гимназии» 

         С целью совершенствования реализации принципа государственно-общественного управления гимназии и переходом  на новую систему оплаты труда расширить управляющие  функции Совета гимназии. 

      Внести дополнения в локальный акт «Положение о Совете гимназии» (раздел 2 Положения):

    -   п. 2.4. изложить в следующей редакции: «Совет участвует в разработке и согласовывает локальные акты гимназии, в том числе устанавливающих виды, размеры, условия и порядок произведения выплат стимулирующего характера сотрудникам гимназии, показателей и критериев оценки качества и результативности труда работников гимназии»;

      -   дополнить раздел 2 пунктом 2.5. следующего содержания: «Совет принимает участие в оценке качества и результативности труда работников гимназии, распределении выплат стимулирующего характера работникам и согласовании их распределения в порядке, устанавливаемом локальными актами гимназии»;

       - изменить нумерацию последующих пунктов раздела 2.

          Директор МОУ гимназии «Пущино»                                           В.А.Залим

Утверждено

 Собрания учредителей
Протокол № 1

от «09» марта  2007г.
ПОЛОЖЕНИЕ О СОВЕТЕ ГИМНАЗИИ

1.Общие положения
1.1. Настоящее положение о совете гимназии (далее – совет гимназии) разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Уставом гимназии.
1.2. Совет гимназии является коллегиальным органом самоуправления, реализующим принцип государственно-общественного характера управления образованием  и осуществляющим в соответствии с Уставом гимназии решение отдельных вопросов, относящихся к компетенции образовательного учреждения.

1.3. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Московской области, органов местного самоуправления, уставом гимназии и локальными нормативными актами гимназии.  
1.4.Основной задачей совета гимназии является содействие повышению  качества общего и дополнительного образования обучающихся.

2. Компетенция Совета

2.1.Совет вправе принимать решения по вопросам, отнесенным к его компетенции нормативными правовыми актами Российской Федерации, Московской области, органов местного самоуправления, Уставом гимназии и другими локальными актами гимназии. При определении компетенции Совета учитывается, что деятельность Совета направлена на решение следующих задач: 

   -  определение основных направлений развития гимназии;

   - участие в определении компонента образовательного учреждения в Учебном плане гимназии;

   - содействие созданию в гимназии оптимальных условий и форм организации образовательного процесса;

   - финансово-экономическое содействие работе гимназии за счет рационального использования выделяемых бюджетных средств, доходов от собственной, приносящей доход деятельности, и привлечение средств из внебюджетных источников;

    - контроль за качеством и безопасностью условий обучения и воспитания в гимназии.

2.2. Совет гимназии рассматривает:

   - анализ и результаты образовательной, методической, исследовательской деятельности гимназии по вопросам повышения качества общего и дополнительного (допрофессионального) образования;

    - результаты внутригимназического контроля, инспекторских проверок, аттестации, аккредитации и лицензирования гимназии;

    - основные направления методической и финансово-хозяйственной  деятельности гимназии в новых социально-экономических условиях;

   - состояние комплексного методического обеспечения образовательного процесса; учебно-программную документацию и ее методическое сопровождение, разработанное в ходе поисковой, исследовательской и экспериментальной работы;

   - направления, механизмы ценообразования и нормативы оплаты дополнительных платных образовательных и иных услуг, предоставляемых гимназией юридическим и физическим лицам на договорной основе;

   - материалы научно-исследовательской работы творческих (проблемных) групп и отдельных  сотрудников гимназии по организации личностно ориентированного подхода к образованию, результаты образовательного процесса на основе применения современных педагогических и информационных технологий, прогрессивных форм и методов обучения;

     - мероприятия по подготовке к началу и завершению учебного года, текущей и итоговой аттестации обучающихся, комплектованию гимназии, вопрос об образовании комиссии в случае несогласия обучающегося, его родителей или лиц, их заменяющих, с годовой (итоговой) оценкой в соответствии с локальным актом «Положение о конфликтной комиссии гимназии»;

      -решения о переводе  обучающихся, допуске их к экзаменам и освобождении от них на основании документов, определенных Положением об итоговой аттестации, исключение обучающихся из гимназии.

2.3. Совет утверждает Программу развития гимназии.

2.4. Совет участвует в разработке и согласовывает локальные акты гимназии, в том числе устанавливающих виды, размеры, условия и порядок произведения выплат стимулирующего характера сотрудникам гимназии, показателей и критериев оценки качества и результативности труда работников гимназии.

2.5. Совет принимает участие в оценке качества и результативности труда работников гимназии, распределении выплат стимулирующего характера работникам и согласовании их распределения в порядке, устанавливаемом локальными актами гимназии.

2.6. Совет согласовывает годовой календарный учебный график.

2.7. Совет принимает решение о введении единой в период занятий формы одежды для обучающихся.

2.8. Совет дает согласие на сдачу в аренду имущества гимназии.

2.9. Совет заслушивает отчет директора гимназии по итогам учебного и финансового года.    

3. Состав совета гимназии и организация его работы
3.1. Совет гимназии избирается на два года и состоит из представителей обучающихся, их родителей, педагогических  и других работников  гимназии, администрации гимназии.

3.2. Организует работу Совета его председатель и секретарь, избранные из состава Совета,  исполняющие  обязанности в течение периода, на который избран данный состав Совета. Председатель совета и его секретарь работают в совете гимназии на общественных началах.

  3.3. На заседания Совета гимназии могут быть приглашены представители организаций и учреждений, взаимодействующих с гимназией по вопросам организации образовательной и финансово-хозяйственной деятельности, гимназисты и их родители (лица, их заменяющие) и другие. Необходимость их участия в работе совета гимназии определяется его представителем и Учредителем (если это регламентируется условиями договора между гимназией и Учредителем). Лица, приглашенные на заседание совета гимназии, пользуются правом совещательного голоса.

  3.4. Совет гимназии работает по плану, разработанному членами гимназии и утвержденному его председателем. Заседания совета гимназии созываются не реже двух раз в год. Внеочередные заседания  Совета проводятся по требованию 1/3 его состава.

  3.5. Решение совета гимназии считается принятым, если на заседании присутствовало не менее 2/3 его списочного состава, и за принятие решения проголосовало более половины присутствующих членов совета. Иной порядок голосования применяется в случаях, предусмотренных действующим законодательством и нормативными документами Министерства образования России.

   3.6.Председатель совета обеспечивает выполнение  решений совета гимназии и информирует его членов о принятых действиях на последующих  заседаниях совета.

3.7.В случае несогласия председателя совета с принятым советом гимназии решением он может вынести его на повторное обсуждение. Председатель Совета вправе приостановить выполнение решения совета, известив об этом Учредителя, который в трехдневный срок обязан ознакомиться с аргументацией совета гимназии и его председателя и вынести окончательное решение по спорному вопросу.

  3.8. Решения совета гимназии, утвержденные  его председателем, являются обязательными для выполнения членами трудового коллектива гимназии.

    4. Делопроизводство совета гимназии
4.1. На заседании совета гимназии секретарем ведется протокол. В протоколе записывается его номер, дата заседания, количество присутствующих, повестка заседания, краткое изложение выступлений, предложений и замечаний членов совета и приглашенных лиц, принятое решение. К протоколу прилагаются материалы по обсуждаемому вопросу.

  4.2. Протоколы совета гимназии подписываются его председателем и секретарем.

  4.3. Протоколы совета хранится в делах гимназии в течение пяти лет.

